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CARMF 2017-2018

La réforme « en temps choisi » du RCV et de l’ASV voulue par la 

CARMF dès 2015 est entrée en application le 1er janvier 2017…

Les allocations des retraites liquidées antérieurement ne sont 

pas modifiées : la réforme est neutre financièrement pour les retraites 

liquidées avant le 1er janvier 2017, que ce soient les retraites de droit 

direct, de droits dérivés (conjoints survivants) ou celles faisant suite à 

l’invalidité.
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CARMF 2017-2018

A la suite du redécoupage des Régions qui passent de 16 à 13 et 

du décret sur la nouvelle gouvernance des Caisses de la CNAVPL, le 

CA de la CARMF sera limité à 25 membres (au lieu de 28), avec, enfin, un 

3ème poste d’administrateur dans le Collège des retraités. 

Pour des raisons de démographie, le nombre de délégués sera 

divisé par 2 pour les cotisants et 2,5 pour les retraités.

Si cette nouvelle règle avait été appliquée immédiatement, il n’y 

aurait pas eu d’élections de délégués retraités, en 2018, dans la plupart des 

Régions, le nombre d’élus en 2015 étant supérieur au nouveau quorum (il y 

aurait 110 délégués au lieu de 231) :  notre Collège a obtenu de la CARMF, 

pour maintenir un renouvellement partiel tous les 3 ans, un étalement du 

changement : en avril 2018, chaque région aura au moins un délégué à 

élire, 66 au total pour la France entière, dont 1 poste pour notre région (7 

postes restant pourvus jusqu’en 2021).
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CARMF 2017-2018

Le dernier séminaire de la CARMF qui s’est tenu à Rouen, en mai 2017, 

avait comme thème l’unification des Régimes de base et généraux. C’est une 

évolution que proposent déjà plusieurs structures comme la CNRPL et la CFR. 

C’est aussi le projet du Président de la République pour une « Retraite 

Universelle ». La CARMF n’y est pas, à priori hostile car, entre autres, la 

compensation généralisée disparaîtrait… 

Le colloque en prologue à l’Assemblée générale du 30 septembre 2017 a 

été, également, consacré à ce sujet…Dans la première lettre 2018 de la CARMF, 

le Président Lardenois a fait état d’un préjugé favorable de la CARMF. 

Le gouvernement semble vouloir aller vite et peut-être étendre, aussi, 

la réforme aux régimes complémentaires, ce qui pourrait, alors, poser 

problème…
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CARMF 2017-2018

Un décret concernant l’organisation financière des régimes complémentaires de 

retraite a été pris par Mme Touraine le 9 mai 2017, veille de la fin de la Présidence 

précédente. Il a suscité la critique unanime des dix Caisses de la CNAVPL .

Ce décret a été maintenu par le nouveau gouvernement malgré les protestations 

de la CARMF. Ce décret altérerait la gestion des quelques 6 Milliards € de réserves du 

RCV qui devraient être placées en Obligations à la place des Actions nettement plus 

rentables.

La perte de revenus des placements pourrait dépasser le milliard 800 millions en 

10 ans et impacter la valeur des points du RCV et de l’ASV…

La CARMF, comme les Collèges des Allocataires l’avaient fait, a saisi le Président 

de la République, le Premier Ministre, la Ministre de la Santé, la DSS et les 

Syndicats…des discussions sont en cours pour tenter d’obtenir une modification du 

texte… 
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Augmentation de la CSG

Malgré nos protestations, la CSG des retraités vient d’être 

augmentée de 1,7 point au 1er janvier 2018, pour les retraites supérieures 

à 1 200 € par mois et sans compensation : son taux passe de 6,6 % à

8,3 %...maigre consolation, l’augmentation sera déductible fiscalement. 

L’impact sur une retraite annuelle moyenne est d’environ 600 €…

Pour les petites retraites, il est possible d’être exonéré, totalement 

ou partiellement, de CSG / CRDS en fonction du revenu fiscal de 

référence. 

Ainsi, un couple avec moins de 22 096 € de revenu fiscal de 

référence pourra bénéficier de la CSG à taux réduit (3,8 %) ou en être 

exonéré totalement si ce revenu est inférieur à 16 902 €. 

Dans tous les cas, il n’y a aucune démarche à faire car c’est 

l’administration fiscale qui communique à la CARMF le taux de CSG auquel 

l’allocataire est assujetti.
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Dégradation des Revenus des retraités

Comme vous l’avez constaté, les allocations de la CARMF des 

médecins et des Conjoints survivants ont subi, depuis une vingtaine 

d’années, une dégradation drastique, de l’ordre de 25 % depuis 1997, 

due non seulement, à l’évolution négative du pouvoir d’achat des points 

de deux de leurs 3 Régimes (RCV réformé en 1997, ASV modifié en 1999), 

mais aussi, à l’augmentation des prélèvements sociaux : introduction de 

la CASA, augmentations successives de la CSG... 

Ces prélèvements sociaux sont passés de 0,5 % en 1996 à 3,9 

% en 1997, 6,7 % en 1998, 7,1 % en 2005, 7,4 % en 2014 et à 9,1% cette 

année…

De plus, la fiscalité a été alourdie : les 10 % de la majoration 

familiale à partir de 3 enfants sont devenus imposables…
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Retraite, RB, RCV, ASV / Inflation depuis 1997 ?
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Retraite, RB, RCV, ASV / Inflation depuis 1997 ?

Au total : depuis 1997 (avec une inflation cumulée de 33 %) :

- la perte de pouvoir d’achat des points :

- RB : # nulle 

- RCV : - 14 % 

- ASV : - 33 % (retraites liquidées avant 2006)
- 37 % (retraites liquidées après 2010)

- la perte de pouvoir d’achat de la retraite : avant prélévements sociaux : - 21 %
après prélévements sociaux : - 25 %

Pour info, les revenus des actifs : # + 1 à 1,5 % / an / inflation
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L’imposition sur 3 ans de la mensualisation prend fin en 2018 
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Allocations moyennes 2017 par régime ?

ASV

913 € / 
mois

35 %
21 %

Base

548 € / 
mois

55 %

RCV

636 € / 
mois

ASV

371 € / 
mois

32 %

Base

148 € / mois
13 %

Retraite mensuelle 
moyenne des 
médecins

Pension mensuelle 
moyenne des 
conjoints survivants 
retraités

(base janvier 2017)

Avant prélèvements sociaux : CSG, 
CRDS, CASA 

Total
2 632 €

31 584 €/an 

Avant prélèvements sociaux : 
CSG, CRDS, CASA 

Total
1 155 €

13 860 €/an

RCV

1 171 € / 
mois

44 %
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Régime de base

RÉGIME DE BASE actuel et futur ?
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Valeur du point R Base 2018 et après ?

La valeur du point du RB qui avait été augmentée de + 

0,1 % au 1er octobre 2015 a été maintenue à ce niveau

au 1er janvier 2016 et au 1er janvier 2017. 

L’augmentation de 0,8 % qui devait intervenir au 1er 

octobre 2017 en raison de la reprise de l’inflation a été

reportée au 1er janvier 2018. La valeur du point moyen est

alors passée de 0,5626 à 0,5672 €...après 3 ans de gel…                 

(+ 4 €/mois…)

A l’avenir, le régime devrait suivre l’évolution de l’Indice

des Prix…
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Régime de Base

Les 2 réformes de 2003 et 2010 ont porté l’âge de départ en retraite de 60 à 62 ans et 

prolongé la durée de cotisation pour le taux plein de 40 à 41 ans ½.

La troisième réforme de janvier 2014, a prolongé l’âge de départ à taux plein à 43 ans 

d’ici 2035, augmenté les cotisations, reporté la revalorisation du point de 6 mois et 

fiscalisé la majoration familiale (y compris pour les régimes complémentaires).

L’équilibre financier du régime n’étant pas encore définitivement assuré, le 

gouvernement s’apprête à lancer une quatrième réforme. Le Président de la 

République propose un « Régime Universel » pour l’ensemble de la population. La 

CARMF n’y est pas opposée si elle ne concerne que le RB…

La réforme de la gouvernance de la CNAVPL prévue dans la loi de 2014 est mise 

progressivement en place : elle accroit encore les pouvoirs de la tutelle tant au niveau 

de la désignation et du fonctionnement du CA, de sa présidence ainsi que de sa gestion 

(contrats d’objectifs, informatique, règlementation des placements, )…



C Poulain 12 avril 2018 17

Régime complémentaire Vieillesse

RCV actuel et futur?
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Valeur du point RCV 2018 ?

La valeur du point du RCV au 1er janvier 2018 est restée à son niveau de 

2016 et 2017, pour les retraites liquidées avant le 1er janvier 2017.

Il faut rappeler que nous avons échappé, en 2017, à une baisse 

d’environ 170 € courants pour les allocations des retraités et d’environ 100 

€ courants pour celles des conjoints survivants : en effet, le Conseil 

d’Administration de la CARMF du 21 octobre 2016 avait proposé de baisser la 

valeur du point des 3 % encore nécessaires à l’équilibre  financier du 

Régime, sur 2 ans : soit - 2 % en 2017 ramené à - 1,2 % en tenant compte 

d’une inflation prévue de 0,8 % pour 2017…

Les quatre  administrateurs des 3 collèges d’Allocataires et 

Prestataires ont vivement contesté cette proposition et, après d’âpres 

discussions, le CA s’est finalement rangé à leurs arguments : la valeur du 

point n’a pas été diminuée et a donc gardé en 2017 (et en 2018) sa valeur de 

2016, en € courants :            

78,55 € et 47,13 € pour les Conjoints survivants
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Valeur du point RCV après 2018 ?

• L’inflation ayant été réellement de 1 % pour 2017 et étant prévue à 1,1 % pour 

2018, le blocage de la valeur du point en 2017 et 2018 entraînerait, finalement, 

une baisse du pouvoir d’achat de 2,1 %.

• Il resterait donc 0,9 % à imputer sur la valeur du point de 2019. Ce chiffre 

pourrait être réévalué si les taux d’inflation pour 2018 et 2019 s’avéraient 

supérieurs aux prévisions.

• Après cette baisse réelle de 3 %, le régime sera équilibré à long terme… 

• Mais, cette projection ne prend pas en compte les mesures prévues par le 

décret du 9 mai 2017 : en l’état actuel des propositions du Ministère, le 

rééquilibrage du régime nécessiterait de porter le taux de cotisation à 10,2 % (ou 

de bloquer la valeur du point de retraite jusqu’en 2021)…
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Réforme du Régime Complémentaire 1996

Le RCV a été réformé en 1996, dans le but de constituer des 

réserves pour passer le cap des années difficiles liées à la 

démographie : le taux de cotisation augmentait, dans un premier 

temps, de 7 à 9 % et la valeur du point diminuait, en 5 ans, de 5 %.  

Malheureusement, le taux de cotisation était fixé avec un 

maximum de 14 % alors qu’un taux de 10 % aurait été suffisant 

pour l’équilibre du régime. Cette limite maximale a suscité 

l’opposition de nombreux Cotisants …

et, en 1999, un nouveau CA de la CARMF remettait en cause 

les principes de la réforme en gelant le taux de cotisation à 9 % et 

la valeur du point à 68 € …
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Régime Complémentaire

Toutefois, à la suite des demandes ré-itérées des 

administrateurs des allocataires :

- la valeur du point est passée, en € courants de 68 € en

2003 à 78,55 € en 2016, et maintenue en 2017 et 2018

- le taux de cotisation a été augmenté à 9,1 % à partir de

2008 pour atteindre 9,8 % en 2018,

- le Plafond de cotisation a été remonté de 7 % (3,5 PSS) 

améliorant ainsi l'équilibre financier du Régime
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Evolution du R C V « en temps choisi »

Pour consolider définitivement le Régime en améliorant encore son équilibre 

financier sur le long terme, le CA a voté en 2016 une réforme dite « en temps choisi » : 

l'âge minimal de départ est fixé à 62 ans. Au-delà, les médecins ont la possibilité de 

choisir librement leur date de départ en retraite : ils bénéfiçient, alors, d’une majoration

de la valeur du point de 1,25 % par trimestre de 62 ans jusqu’à 65 ans, puis de 0,75 % 

par trimestre jusqu’à 70 ans. 

Bien entendu, la valeur du point à 62 ans est inférieure de 13 % à celle du point 

actuel (antérieurement, la décote était de 15 %). Le montant de la retraite est équivalent à 

65 ans et supérieur au delà.

La Tutelle a validé, fin décembre 2016, la réforme, en l’étendant à l’ASV, pour 

une entrée en vigueur au 1er janvier 2017 avec une valeur du point à 62 ans fixée à 

68,30 €. 

Pour les retraites liquidées avant le 1er janvier 2017 la valeur des points est 

affectée d’un coefficient compensant la nouvelle valeur du point à 62 ans.

Les Invalides devenant retraités bénéficient également de mesures correctives.

Dans ces 2 cas, la réforme est neutre, financièrement.
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Evolution du R C V « en temps choisi »

Cette réforme améliore l'équilibre financier du Régime si les médecins 

retardent, volontairement, leur cessation d’activité.

Elle est favorable aux cotisants qui pourront avoir des retraites 

supérieures avec davantage de points cotisés et surcotés et une moindre 

augmentation du taux de cotisation nécessaire à l’équilibre du régime.

Elle est une alternative au Cumul Retraite /Activité libérale auquel 

renoncent certains en raison des cotisations non génératrices de points 

et de l’absence d’affiliation au Régime I-D (IJ, Capital Décès) en cas de 

cumul.

Elle est favorable aux retraités, aux conjoints survivants et aux Invalides :

la baisse encore à prévoir de la valeur du point pour assurer 

l’équilibre définitif du régime est moins importante que celle qui 

aurait été nécessaire en l’absence de réforme : elle est, avec un taux 

de cotisation de 9,8 %, de 3 % contre 6 % sans réforme.
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A S V (PCV)

ASV actuel et futur ?
(appelé maintenant : PRESTATION

COMPLEMENTAIRE VIEILLESSE OU PCV)
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Valeur du point ASV 2018 et après ?

La valeur du point ASV reste gelée à 14 € pour les retraites 

liquidées avant 2006, et à 13 € pour celles liquidées à partir de 2011, et 

ce, jusqu’en 2019.

La valeur du point devrait, à partir de 2020, être indexée sur 

l’inflation.

Mais, à la suite au décret du 9 mai 2017, et en l’état actuel des 

propositions du Ministère, le rééquilibrage du régime nécessiterait de 

bloquer la valeur du point de retraite pendant une année supplémentaire.
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A S V (PCV)

L’ASV  a subi plusieurs réformes à la suite de la loi du 19 décembre 2005 

dont les décrets d’application n’ont été promulgués qu’en novembre 2011. 

2 nouveaux décrets ont été promulgués en septembre et décembre 2016.

Le décret du 25 novembre 2011 a fixé :

• la valeur des points liquidés avant 2006 à 14 €, la baisse de valeur étant 

étalée sur 4 ans, puis la valeur étant gelée à partir de 2015 jusqu’au retour à 

l’équilibre…

• la valeur des points liquidés après 2010 à 13 €, dès juillet 2012, puis la valeur 

étant gelée jusqu’au retour à l’équilibre…

*    La cotisation a été augmentée sur 5 ans de 60 à 65 %. Cette cotisation 

comporte dorénavant une part forfaitaire et une part d’ajustement 

proportionnelle atteignant, en 2016, 2,8 % du revenu plafonné...
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Conséquences de la réforme A S V

Pour les retraités, ce décret a été extrêmement  pénalisant, avec 

une baisse supplémentaire de la valeur du point de 10 ou 15 %, selon 

que les retraites ont été liquidées avant 2006 ou après 2010.

S’ajoutant à la perte de pouvoir d’achat de 25 % déjà subie

depuis le décret de 1999 (qui gelait sa valeur à 15,55 €), la baisse de la 

valeur réelle du point ASV atteint, en 2018, 33 ou 38 % au total, selon la 

date de liquidation. 

Les recours en Conseil d’Etat déposés par la CARMF et la FARA 

contre ce décret ont été rejetés le 25 mars 2014.
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Suites de la réforme A S V

Le 2 septembre 2016, un décret augmentait le taux de cotisation 

qui atteindra progressivement 3,8 % d’ici 2020. Il reprenait, aussi, les 

modalités de la retraite à 62 ans « en temps choisi » du RCV (décote de la 

valeur du point à 62 ans de 13 % (soit : 11,31 €) et surcote de 5 % / an 

jusqu’à 65 ans puis de 3 % / an jusqu’à 70 ans).

Ces mesures sont entrées en application le 1er janvier 2017…

Les retraites liquidées avant 2017 seront maintenues à leur 

niveau actuel jusqu’en 2019 avant d’être, enfin, revalorisées…

L’ASV est donc pérennisée, mais elle ne représentera plus, à 

l’avenir, que 30 à 35% de la retraite globale...

Mais, cette projection ne prend pas en compte les effets possibles 

du décret du 9 mai 2017 : en l’état actuel des propositions du Ministère, le 

rééquilibrage du régime nécessiterait de bloquer la valeur du point de 

retraite jusqu’en 2020)…
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Le cumul de la retraite 

avec une activité libérale

Cumul retraite / activité libérale
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Problèmes liés au cumul

Les « cumulants » se plaignent, comme l’a montré une 

enquête initiée par la FARA, de payer des cotisations 

élevées sans acquérir de nouveaux droits : mais, la loi ne 

l’autorise pas car elle interdit de revenir sur le nombre 

de points d’une retraite liquidée.

La CARMF et son ancien Président ont proposé un 

abattement de 50% qui a été refusé. Des modifications ont 

cependant été acceptées par la Tutelle : exonération ou 

dispense pour les bas revenus, calcul de la cotisation sur le 

montant estimé des revenus et non sur l’année N - 2, 

proportionnalisation de la cotisation ASV…

A noter que le médecin en cumul ne bénéficie plus 

du régime de protection sociale mais il ne paie pas de 

cotisation au Régime ID….
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Solution CARMF

La CARMF en proposant de modifier le RCV et 

l’ASV pour permettre de prendre la retraite « en 

temps choisi » à partir de 62 ans, rend, après 65 

ans, ce système infiniment plus intéressant et 

incitatif à la poursuite volontaire d’activité que 

le cumul actuel, ceci, grâce à l’acquisition de 

nouveaux points surcotés (à 67 ans la retraite 

peut être augmentée de 20%) et à la participation à 

la protection sociale du Régime ID. 
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CONCLUSION

Alors que nous pouvions espérer la fin de la 

dégradation de nos retraites, la FARA et ses Associations 

régionales, dont l’AMVANO, tentent d’obtenir :

- la modification du décret du 9 mai 2017 pour qu’il ne 

retarde pas la reprise de l’indexation du RCV et de l’ASV 

actuellement prévue pour 2019

- des mesures compensatoires à la hausse de la CSG et 

l’arrêt de l’augmentation des prélèvements sociaux…

La FARA intervient à tous les niveaux mais, a du mal à se 

faire entendre…

Les Allocataires peuvent s’informer sur les sites 

CARMF et FARA  : www.carmf.fr et www.retraite-fara.fr

http://www.carmf.fr/
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WWW.retraite-fara.com


